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Definiciéon de aprendizaje
Proceso fundamental que permite a un organismo valerse de su experiencia para adaptarse
a las demandas de su entorno. Definiciones segtin autores:

Psicoldgico (Ausubel) Conductual Neurociencia (Redolar) Psicogenéticas
(Skinner) (Piaget)

Proceso mediante el cual | Producto de Modificacion estructural y Producto de los
un nuevo conocimiento consecuencias funcional del cerebro como | procesos de
adquiere significado con | inmediatas resultado de la interaccion a3|m|IaC|or) y
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Elementos de aprendizaje

1.
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Se observa cambio en la conducta

Este cambio es resultado de la practica

El cambio se sustenta en experiencias previas
El cambio de conducta es relativamente estable.

El cambio se potencia por aspectos motivacionales
Lo aprendido es transferible a otros contextos

Modifica a las redes cerebrales

Proceso del aprendizaje (CCAT)

1)
2)
3)
4)

Captar: Recepcionar los datos (a través de los sentidos)

Comprender: Entender la informacion.

Almacenar: Retencion de informacion. Puede ser a corto plazo o largo plazo.
Transferir: Evocar la informacion para ponerla en practica

Tipos de aprendizaje

Memoristico Significativo
e Formado por repeticion e Busca comprension profunda 'y
mecanica y memorizacion contextualizada del material (le da sentido)
superficial y entra a la memoria de largo plazo

e Se asocia informacién nueva con
informacion que ya se posee

ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

Son procedimientos e instrumentos psico académicos que un alumno adquiere y emplea
intencionalmente como recurso flexible para aprender significativamente.
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Estrategias cognitivas de aprendizaje (Microestrategias)
Como organizar o entender la informacién para almacenarla. — Lo que hacen es integrar la
informacion nueva con el conocimiento previo (con lo que ya sabias).
Caracteristicas de las estrategias de aprendizaje

e Aplicacién no automatica, sino controlada.

e Uso selectivo de los propios recursos y capacidades.

e Estas estrategias estan constituidas por técnicas y habilidades.

Son 3 clases de estrategias cognitivas:

decir de forma repetida,
copiar, subrayar.

claves.

crear palabras

Repeticion Elaboracién Organizacion
Tipo de aprendizaje | Memoristico Significativo Significativo
que se logra
Acciones (técnicas) | Pronunciar, nombrar, o | Parafrasear, resumir, | Esquemas,

graficos, etc.

Estrategias metacognitivas de aprendizaje (macro-estrategias)

Conjunto de estrategias que permiten el conocimiento de los procesos mentales, asi como

el control y la regulacion de los mismos con el objetivo de determinar metas de aprendizaje.
-> Relacionado con el conocimiento metacognitivo: Conciencia y conocimiento de

variables:

Variables personales

Variables de la tarea

Variables de estrategia

Conciencia y conocimiento
que tiene el sujeto de si

mismo.
(Es decir: Entenderte, saber
como eres, tus habilidades, etc)

Reflexion sobre el tipo de
problema que se va a tratar

de resolver.
(Es decir:es la informacion que
esta intentando aprender alguien)

Conocer qué estrategias
pueden ayudar a resolver la

tarea. (Es decir: después de saber

cémo eres (persona) y que tienes que
resolver (tarea), creas estrategias.

Autorregulacion

Conjunto de estrategias relacionadas con el CONTROL EJECUTIVO (regulacion del
conocimiento). Tiene 3 tipos de actividades.

Planeacion y planificacion
(¢Coémo lo haré?)

Supervision
(¢ Qué estoy haciendo?)

Revision o evaluacion
(¢ Lo hice bien o mal?

Establecer un plan de accién
(Son las actividades que uno
planifica para poder aprender o
solucionar algun problema)

Durante la ejecucion de

labores. (Se tomas conciencia
de lo que se esta haciendo, se
busca mirar lo que se hizo y lo
que se hara, a la vez que lo
haces en el momento)

Estimar resultados de las
estrategias o procesos

empleados.
(Ver si se cumplio lo planificado, si se
logré el objetivo y meta)

DATAZO: La autorregulacion es independiente de la edad (depende de la persona y el tipo
de tarea). Pero se cree que la autorregulacion consciente si es estable y relativamente

dependiente de la edad.
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